
別紙４

財　産　目　録（川俣町社会福祉協議会）
令和５年３月３１日現在

［単位：円］

取得年度 使用目的等 取得価額 減価償却累計額 貸借対照表価額

Ⅰ．資産の部

　１．流動資産

現金預金 － 運転資金として － － 23,904,793

事業未収金 － ３月分介護報酬等 － － 3,645,492

立替金 － 他団体への立替払い － － 1,020,700

流動資産合計 28,570,985

　２．固定資産

　（１）基本財産

建物 H２年度
第２種社会福祉事業の老人福
祉ｾﾝﾀｰ等に使用している。

125,552,880 74,766,712 50,786,168

定期預金 － 特段の指定がない － － 100,000

基本財産合計 50,886,168

　（２）その他の固定資産

建物 － 支援物資等保管用倉庫等 2,258,358 2,059,678 198,680

構築物 － 利用者使用駐輪場等 7,008,950 6,930,460 78,490

車輌運搬具 － 利用者送迎用車輌等 21,180,680 21,180,673 7

器具及び備品 － 利用者及び職員使用各備品等 6,207,569 4,787,310 1,420,259

長期貸付金 － － －

生活援助貸付金 － － － 187,000

高額療養費貸付金 － － － 0

退職手当積立基金預け金 － － －

全社協退職手当積立基金預け金 － － － 67,702,990

退職給付引当資産 － － －

県社協退職給付引当資産 － － － 21,457,447

社会福祉基金積立資産 －
将来の社会福祉事業の目的の
ために積み立てている基金

－ － 33,400,000

生活援助基金積立資産 － － － 1,113,000

高額療養費基金積立資産 － － － 2,216,969

その他の固定資産合計 127,774,842

固定資産合計 178,661,010

資産合計 207,231,995

Ⅱ．負債の部

　１．流動負債

事業未払金 － － － 20,079,674

預り金 － － － 27,096

職員預り金 － － － 803,723

賞与引当金 － － －

職員賞与引当金 － － － 12,321,000

非常勤職員賞与引当金 － － － 2,261,000

流動負債合計 35,492,493

　２．固定負債

長期運営資金借入金 － － － 0

退職給付引当金 － － －

全社協退職給付引当金 － － － 72,397,700

県社協退職給付引当金 － － － 21,457,447

固定負債合計 93,855,147

負債合計 129,347,640

差引純資産 77,884,355

（記載上の留意事項）
・土地・建物が複数ある場合には、科目を拠点区分毎に分けて記載するものとする。
・同一の科目について控除対象財産に該当し得るものと、該当し得ないものが含まれる場合には、分けて記載するものとする。
・科目を分けて記載した場合は、小計欄を設けて、「貸借対照表価額」欄と一致させる。
・「使用目的等」欄には、社会福祉法第55条の2の規定に基づく社会福祉充実残額の算定に必要な控除対象財産の判定を行うため、各資産の使用目的を
簡潔に記載する。なお、負債については、「使用目的等」欄の記載を要しない。
・「貸借対象表価額」欄は、「取得価額」欄と「減価償却累計額」欄の差額と同額になることに留意する。
・建物についてのみ「取得年度」欄を記載する。
・減価償却資産（有形固定資産に限る）については、「減価償却累計額」欄を記載する。なお、減価償却累計額には、減損損失累計額を含むものとする。
また、ソフトウェアについては、取得価額から貸借対照表価額を控除して得た額を「減価償却累計額」欄に記載する。
・車輌運搬具の○○には会社名と車種を記載すること。車輌番号は任意記載とする。
・預金に関する口座番号は任意記載とする。

生活困窮者へ貸付するための
積立資産

貸借対照表科目

将来の退職金のために全社協
へ積立している預け金

将来の退職金のために県社協
へ積立している預け金

生活困窮者への貸付金

場所・物量等

東邦銀行川俣支店

福島県国保連他

福島県共同募金会他

（法人運営事業拠点）
　　　川俣町字川原田19-2

東邦銀行川俣支店

倉庫他

駐輪場他

ライトバン他６台

映写機他２１台

東邦銀行川俣支店

全国社会福祉協議会

福島県社会福祉協議会

福島信用金庫川俣支店他

東邦銀行川俣支店

東邦銀行川俣支店

Ｒ4年度補助金精算他

Ｒ4年度報奨金所得税

３月分社保料他

全国社会福祉協議会

福島県社会福祉協議会

Ｒ4年度分賞与引当

Ｒ4年度分賞与引当


